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«ТЫМСЕР» ОВМÖДЧÖМИНСА СÖВЕТ

СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ТИМШЕР»

168075, Республика Коми, Усть-Куломский район, п. Тимшер, ул. Советская,9​​_
К Ы В К Ō РТ Ō Д

Р Е Ш Е Н И Е
21 февраля 2024 года                                                                             № 5-31-96
О внесении изменений в Порядок обращения за пенсией за выслугу лет, её назначения и выплаты лицу, замещавшему муниципальную должность, утвержденный решением Совета сельского поселения «Тимшер» Усть-Куломского района Республики Коми от 30 ноября 2021 года № 5-2-8
В соответствии с Законом Республики Коми от 30 апреля 2008 года № 24-РЗ «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, председателя, заместителя председателя, аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования» Совет сельского поселения «Тимшер» решил:

 
1. Внести в Порядок обращения за пенсией за выслугу лет, её назначения и выплаты лицу, замещавшему муниципальную должность, утвержденный решением Совета сельского поселения «Тимшер» Усть-Куломского района Республики Коми от 30 ноября 2021 года № 5-2-8 (далее – Порядок), следующие изменения:
1.1. Преамбулу Порядка дополнить абзацами следующего содержания:

«Лицо, замещавшее муниципальную должность, освобожденное от должности в связи с прекращением полномочий (за исключением случаев прекращения полномочий по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1, 3, 6 - 9 части 6, частью 6.1 статьи 36, частью 7.1, пунктами 5 - 8 части 10, частью 10.1 статьи 40, частями 1 и 2 статьи 73 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также случаев прекращения полномочий за виновные действия по иным основаниям, предусмотренным федеральным законодательством), имеет право на пенсию за выслугу лет при замещении муниципальной должности в органе местного самоуправления МО СП «Тимшер» не менее четырех лет и при наличии стажа муниципальной службы, установленного Законом Республики Коми от 30 апреля 2008 г. № 24-РЗ «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, председателя, заместителя председателя, аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования», исчисленного в соответствии с разделом III настоящего Порядка.

Лицо, замещавшее муниципальную должность, освобожденное от должности в связи с досрочным прекращением полномочий после 1 января 2022 г. в случае преобразования муниципального образования, осуществленного в соответствии с частями 3, 3.1-1, 3.2, 3.3, 4 - 6.2, 7 - 7.2 статьи 13 Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», имеет право на пенсию за выслугу лет при замещении муниципальной должности в органе местного самоуправления МО СП «Тимшер» не менее одного года и при наличии стажа муниципальной службы, установленного Законом Республики Коми от 30 апреля 2008 г. № 24-РЗ «О пенсионном обеспечении депутатов, членов выборного органа местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, председателя, заместителя председателя, аудитора контрольно-счетного органа муниципального образования», исчисленного в соответствии с разделом III настоящего Порядка.».

1.2. В подпункте 3 пункта 3 Порядка слова «Пенсионного фонда Российской Федерации» заменить словами «Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации».

1.3. Абзац второй пункта 6 Порядка дополнить словами «определение периодов нахождения лица, замещавшего муниципальную должность, в отпуске по уходу за каждым ребенком до достижения им установленного законом возраста), от органов государственной власти, государственных органов и заявителя документы, подтверждающие стаж муниципальной службы, а также документы, подтверждающие нахождение лица, замещавшего муниципальную должность, в отпуске по уходу за каждым ребенком до достижения им установленного законом возраста (копии свидетельств о рождении детей;».

1.4. Пункт 16 Порядка дополнить абзацами следующего содержания:

«В период замещения муниципальной должности, установленный абзацами пятым и шестым преамбулы настоящего Порядка, включаются периоды замещения муниципальных должностей, за исключением периода нахождения лица, замещавшего муниципальную должность, в отпуске по уходу за каждым ребенком до достижения им установленного законом возраста.

Период нахождения лица, замещавшего муниципальную должность, в отпуске по уходу за каждым ребенком до достижения им установленного законом возраста, включается в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, исчисляемый в соответствии с настоящим разделом.».

1.5. В пункте 30 Порядка слова «Пенсионного фонда Российской Федерации» заменить словами «Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации».

1.6. В подпункте 3 пункта 34 Порядка слова «Пенсионного фонда Российской Федерации» заменить словами «Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации».

1.7. В Приложениях № 1 и № 4 к Порядку слова «Пенсионного фонда Российской Федерации» заменить словами «Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации».

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального обнародования на информационном стенде администрации сельского поселения «Тимшер».
 
 
Глава сельского поселения «Тимшер»                                           В.А.Белова
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